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Ihr Talent ist willkommen. In einem kollegialen Team, das Sie 
menschlich und offen empfängt. Als Genossenschaft ist die Hagos 
das führende Großhandels- und Dienstleistungsunternehmen für das 
Kachelofen- und Luftheizungsbauerhandwerk in Deutschland und 
Österreich. Wir bieten abwechslungsreiche Herausforderungen und 
gute Entwicklungsperspektiven - mit eigener Akademie.  

HIER KOMME ICH WEITER. 

Wir suchen für die Zentrale Stuttgart zum sofortigen Start einen

SAP ABAP-Entwickler (m/w/d)
AUFGABEN,  DIE S IE  TATKRÄFTIG ANGEHEN
•   Sie unterstützen die Abteilungen in SAP- entwicklungs-

spezifischen Fragen zu ihren Geschäftsprozessen
•   Sie übernehmen die Dialogprogrammierung und Transaktions-

entwicklung
•   Sie entwickeln Schnittstellen der bestehenden EDV-Systeme zu 

SAP und zwischen SAP-Systemen 
•  Sie pflegen Dynpros, Formulare und Reports 
•   Sie supporten bestehende Applikationen sowie Entwicklungen und 

Änderungen 
•   Sie führen selbstständig kleinere Projekte durch und wirken bei 

komplexeren Projekten mit

IHRE QUALIF IKATION
•   Abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) und/

oder Studium der (Wirtschafts-)Informatik oder Wirtschaftswis-
senschaften oder vergleichbare Qualifikationen

•   Gute Programmiererfahrung in ABAP / 4 erforderlich sowie  
wünschenswerte Kenntnisse in ABAP / 00 und fiori

•   Kenntnisse der Erweiterungsmöglichkeiten im SAP (BAdI, 
Enhancements, Customer Functions)

•   Erfahrung im Bereich SAP-Schnittstellen: EDI, Web-Services, 
SAP-Gateway, BAPI und RFC

•   Kenntnisse in der Formularentwicklung Adobe-Forms
•   Ausgeprägtes konzeptionelles Denken, gut strukturierte und 

analytische Vorgehensweise
•  Gutes und gewünschtes Teamarbeiten

DAS BIETEN WIR
•   Festanstellung in Vollzeit bei einem sehr erfolgreichen mittelstän-

dischen Großhandelsunternehmen (ausgezeichnet als Top-Arbeit-
geber seit 2021)

•   Tarifvergütung Groß- und Außenhandel Baden-Württemberg, 
soziale Leistungen, betriebliche Altersvorsorge sowie eine 
24-Stunden-Unfallversicherung

•   Qualifizierte Einarbeitung
•   Vielseitige und interessante Herausforderungen
•   Eine kollegiale Arbeitsatmosphäre und ein angenehmes Arbeits-

umfeld
•   Modern gestaltete Büroräume
•   Mobiles Arbeiten möglich (ein Tag pro Woche)
•   Kostenfreies Deutschland-Job-Ticket zu 100 % Kostenübernahme
•   Weiterbildung über unsere Hagos|akademie oder individuelle 

Qualifizierungen
•   Erforderliche Umzugskosten erstatten wir
•   Möglichkeit zum Dienstfahrradleasing

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – gerne auch online – mit der 
 Angabe Ihrer Kündigungs frist. 
https://www.hagos.de/job-boerse

Hagos eG
Personalleitung, Frau Jeromin

Industriestraße 62
 70565 Stuttgart

bewerbungen@hagos.de 
Telefon 0711 78805-7041 
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