HIER IST

Wir suchen fiir unsere Niederlassung Borgholzhausen zum sofortigen
Eintritt einen

Lageristen (m/w/d)
mit der zusatzlichen Aufgabe als

stellvertretender Versandleiter

AUFGABEN, DIE DU TATKRAFTIG ANGEHST

e Abwicklung der Logistik (Wareneingang/-ausgang sowie
Versandvorbereitung)

Kommissionieren der Artikel nach Lieferscheinvorlagen
EDV-Buchung mittels Handscanner

Einrdumen der Lagerware auf artikelbezogene Lagerplatze

Be- und Entladen der LKW

Verladekontrollen fiir die Tourenfahrzeuge

Warenausgaben im Abholservice

n Vertretungszeiten des Versandleiters:

Fachliche Fiihrung eines Teams von 15 Beschaftigten; zuziiglich
unserer gewerblichen Auszubildenden (1-2 Personen)
Verantwortung fiir die Abldufe im Bereich Versand, Kleinteilelager
und Fuhrpark

Planung der Lagerlogistik, Lagerkapazitat und des Materialflusses
Durchfiihrung von regelmdBigen Unterweisungen

Umsetzung der gesetzlichen und internen Arbeitsschutzrichtlinien
Qualitatssicherung

Inventurvorbereitung und -durchfiihrung zum Jahreswechsel

DEINE QUALIFIKATION

® Abgeschlossene Berufsausbildung als Fachkraft fiir Lagerlogistik
(m/w/d), zum Kaufmann im GroB- und AuBenhandel (m/w/d) oder
Speditionskaufmann (m/w/d)

e Erfolgreich abgeschlossene Qualifizierung zum Lagerleiter (m/w/d),
gepriiften Logistikmeister (m/w/d) oder Fachwirt fiir Logistik
(m/w/d) - oder die Bereitschaft, eine solche Qualifikation zeitnah zu
erwerben - ware wiinschenswert

e Berufserfahrung im Lager

* \Vorhandensein des Gabelstaplerscheins sowie Kenntnisse zur

Benutzung von Flurforderfahrzeugen und Gblichen Lager-/Trans-

portgerdten

Vorhandensein Fiinrerschein KI. CE begriiBenswert

SAP-Kenntnisse wiinschenswert

Teamfdhiges Arbeiten

Kunden- und Dienstleistungsorientierung

Sorgféltige und genaue Arbeitsweise

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

DAS BIETEN WIR

e Festanstellung in Vollzeit bei einem sehr erfolgreichen mittel-
stindischen GroBhandelsunternehmen (ausgezeichnet als Top-
Arbeitgeber seit 2021)

e Tarifverglitung GroB- und AuBenhandel Baden-Wiirttemberg,
soziale Leistungen, betriebliche Altersvorsorge sowie eine
24-Stunden-Unfallversicherung

e Qualifizierte Einarbeitung

® Eine kollegiale Arbeitsatmosphére und ein angenehmes Arbeits-
umfeld

® Kostenfreies Deutschland-Job-Ticket mit 100 % Kostenlibernahme

o Weiterbildung iiber unsere Hagos|akademie oder individuelle
Qualifizierungen

Wir legen groBen Wert auf eine gute Unternehmenskultur und ein
harmonisches Miteinander im Team. Wenn Du bereit bist, gemein-
sam mit uns erfolgreich zu sein, dann sende uns Deine Bewerbungs-
unterlagen. Auf ein Anschreiben verzichten wir. Wir freuen uns
darauf, Dich kennen zu lernen!

https://www.hagos.de/job-boerse
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